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SELEZIONA 
10 disoccupati, di età superiore ai 18 anni ,beneficiari e non di prestazioni di sostegno al reddito, 
residenti o domiciliati nel territorio regionale e che non siano destinatari di politiche attive 
realizzate da Regione Veneto, incluso il programma GOL, per la partecipazione al progetto 
 

 OPERATORE ALLA VENDITA– Cod. 902-0001-
1304-2023 

 

Il corso di formazione gratuito, selezionato nel quadro del programma "PR Veneto FSE+ 2021-2027" col sostegno del Fondo 
Sociale Europeo Plus tramite la DGR n. 1304 del 30/10/2023 “FORTI: FORmazione e TIrocinio” Work Experience breve, mira alla 
formazione della figura dell’OPERATORE ALLA VENDITA ” , con particolare attenzione alle tecnologie digitali applicati ai processi 
di vendita, garantendo un flusso di lavoro dinamico e una comunicazione efficace. 
Il progetto nel suo complesso si articola in: 
 ORIENTAMENTO DI GRUPPO – durata 2 ore 

 ORIENTAMENTO SPECIALISTICO INDIVIDUALE  –  durata 6 ore 

 FORMAZIONE DI GRUPPO - durata 120 ore (50% in FAD) mirata a fornire competenze prevista per la figura selezionata 

 TIROCINIO DI INSERIMENTO / REINSERIMENTO LAVORATIVO – durata 2 mesi (320 ore complessive – 40 ore settimanali). L’indennità di 

tirocinio di 450,00 euro lordi mensili sarà corrisposta mensilmente solamente al raggiungimento del 70% del monte ore mensile previsto 

per ogni mese di tirocinio. 

 ACCOMPAGNAMENTO AL TIROCINIO  -  durata 6 ore individuali 

 VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI - durata 3 ore 

AL TERMINE DEL PERCORSO FORMATIVO VERRÀ RILASCIATO UN ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE CON I RISULTATI DI APPRENDIMENTO 

SELEZIONE 
Le domande di partecipazione e la relativa documentazione dovranno essere recapitate anche tramite email 
(info@ascomthiene.it) entro venerdì 03 maggio 2024 unitamente a: 
● Curriculum Vitae corredato di consenso al trattamento dei dati personali 
● Copia fronte retro di un documento d'identità e del Codice Fiscale 
● Copia Dichiarazione di immediata disponibilità rilasciata dal Centro per l’Impiego 
 
Modalità di selezione: La selezione (verifica dei requisiti e colloquio individuale motivazionale) si terrà dal 06/05/2024 al 
07/05/2024, tramite convocazione individuale presso SACET SRL VIA MONTELLO 33 THIENE VI. 

Dopo la verifica dei requisiti minimi previsti dalla direttiva, il colloquio di selezione andrà a verificare la presenza di: 
- un percorso formativo di base coerente: qualifica professionale triennale – diploma quinquennale ad indirizzo commerciale 
- in mancanza di un titolo di studio coerente, esperienza lavorativa anche breve in ambito vendite; 
- requisiti minimi: competenze digitali (liv. base), buone capacità comunicative ed organizzative 
Saranno valutate anche eventuali competenze pregresse nel settore, le capacità relazionali e il reale interesse nei confronti  
della figura professionale. 
 

 

L’ammissione al corso avverrà in base ad una graduatoria effettuata da un’apposita commissione il cui giudizio è insindacabile 
 

Per informazioni tel. 0445/362570 MAIL info@ascomthiene.it 
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